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EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE MORALES, DEPARTAMENTO DE IZABAL.

CERTIFICA

Que el Consejo Municipal de Desarrollo ~-COMUDE-, del municipio de Morales,
departamento de lzabal, para dar cumplimiento al numeral 6 del articulo 10 de la Ley
de Acceso a la Informacién Publica (Decreto 57-2008).

“ 6) Manuales de procedimientos, tanto administrativos como operativos”

Se rige con lo dispuesto en el reglamento interno del Consejo Municipal de Desarrollo
del municipio de Morales del departamento de Izabal, la Constituciéon Politica de la
Republica de Guatemala, Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, decreto
numero 11-2002, y el Reglamento de la ley de Concejos de Desarrolio Acuerdo
Gubernativo nimero 461-2002 de la presidencia de la Republica.

La presente certificacion tiene vigencia para el ejercicio fiscal 2024.

PARA LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES SE EXTIENDE LA PRESENTE A LOS
NUEVE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

Secretdrio de| COMUDE
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REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO MUNICIPAL
DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE MORALES DEL
DEPARTAMENTO DE IZABAL



CAPITULO |
OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Articulo 1°. El presente Reglamento tiene como objetivo normar el funcionamiento interno del
Consejo Municipal de Desarrollo del Municipio de Morales del departamento de Izabal, para
que pueda cumplir de manera eficaz y eficiente con las facultades y atribuciones que la Ley de
Los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural su Reglamento y Cédigo Municipal, les otorga.

CAPITULO I
NATURALEZA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 2°, El Consejo Municipal de Desarrollo, es el ente colegiado y representativo del Nivel
Municipal, con plenos derechos y obligaciones que la Ley de Los Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural, y Cédigo Municipal les faculta, para promover y coordinar el desarrollo del
Municipio, mediante la participacion en los procesos de toma de decisiones y consensos, en
forma participativa y democratica, en los gobiernos municipales y locales; en coordinacion con
los demas componentes del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural.

Articulo 3°. El Consejo Municipal de Desarrollo del Municipio de Morales dentro del Sistema
de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, establecido en la Ley de Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural; Decreto Nimero 11-2002 del Congreso de la Republica, tiene vinculacion
directa con los Consejos Comunitarios de Desarrollo del Municipio, con el Consejo
Departamental de Desarrollo del departamento de Izabal; a través de éste, con el Consejo
Regional de Desarrollo Urbano y Rural Region Il Nororiente, y Consejo Nacional de Desarrollo
Urbano y Rural.

Articulo 4°. El ambito de accion del Consejo Municipal de Desarrollo del municipio de Morales
del departamento de Izabal, (de ahora en adelante el COMUDE o el Consejo) comprende todo
el territorio del Municipio, de acuerdo a la division politico-administrativa del pais.



CAPITULO Il
INTEGRACION Y ORGANIZACION

Articulo 5°. De conformidad con el Articulo 11, de la Ley de Los Consejos de Desarrollo Urbano
y Rural; Decreto 11-2002, y Articulo 43 del Reglamento de la Ley de Los Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural; Decreto 461-2002; del Congreso de la republica respectivamente,
el COMUDE del Municipio de Morales, se integra de la forma siguiente:

a) El Alcalde Municipal, quien lo coordina

b) Los Sindicos y concejales que determine la corporacién municipal

c) Los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo, hasta un numero de
veinte, designados por los Coordinadores de los Consejos Comunitarios de Desarrollo;

d) Los representantes de las entidades publicas con presencia en la localidad;

e) Los representantes de entidades civiles locales que sean convocados.

f) 2 representantes de las organizaciones de mujeres con presencia en el municipio.

g) 2 representantes de las comunidades indigenas; donde exista al menos una comunidad
indigena.

Articulo 6°. De conformidad con el Articulo 22, de la Ley de Los Consejos de Desarrolio Urbano
y Rural, todos los miembros del COMUDE participaran o actuaran en forma ad honérem.

Articulo 7°. Para el cumplimiento de sus atribuciones, el COMUDE tendra los Organos de
coordinacion siguientes (Art. 46 Regl):

= Coordinador
s Secretaria
= Comisiones de Trabajo

CAPITULO IV
FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 8°. Las especificadas en Art. 12 de la Ley, y 44 del Reglamento de la Ley, le competen
al COMUDE las atribuciones siguientes:

a) Promover, facilitar y apoyar el funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Desarrollo
del municipio.

b) Promover y facilitar la organizacion y participacion efectiva de las comunidades y sus
organizaciones, en la priorizacion de necesidades, problemas y soluciones, para el
desarrollo integral del municipio.

c) Promover sistematicamente tanto la descentralizacion de la administracion publica como la
coordinacién interinstitucional en el municipio; para coadyuvar al fortalecimiento de la
autonomia municipal;, para ese efecto, apoyard a la Corporacion Municipal en la



d)

f)

Q)

)
k)

1)

coordinacion de las acciones de las instituciones publicas, privadas y promotoras de
desarrollo que funcionen en el municipio.

Promover politicas, programas y proyectos de proteccion y promocién integral para la nifiez,
la adolescencia, la juventud y la mujer.

Garantizar que las politicas, planes y proyectos de desarrollo del municipio, sean formulado
con base en las necesidades, problemas y soluciones priorizados por los Consejos
Comunitarios de Desarrollo y enviarlos a la Corporacién Municipal para su incorporacion
en las politicas, planes y programas y proyectos de desarrollo del departamento.

Dar seguimiento a la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo
municipal para su incorporacién en las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo del departamento.

Evaluar y aprobar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos municipales
de desarrollo y, cuando sea oportuno, proponer a la Corporacién Municipal o al Consejo
Departamental de Desarrollo las medidas correctivas para el logro de los objetivos y metas
previstos en los mismos.

Proponer a la Corporacién Municipal la asignacion de recursos de preinversién y de
inversion publica con base en las disponibilidades financieras y las necesidades, problemas
y soluciones priorizadas en los Consejos Comunitarios de Desarrollo del municipio.
Conocer e informar a los Consejos Comunitarios de Desarrollo sobre la ejecucion
presupuestaria de preinversion e inversion publica del afio fiscal anterior, financiada con
fondos provenientes del Presupuesto General de Estado.

Promover la obtencion de financiamiento para la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos del municipio.

Contribuir a la definicién y seguimiento de la politica fiscal, en el marco de su mandato de
formulacién de las politicas de desarrollo.

Reportar a las autoridades municipales o departamentales que corresponda, el desempefio
de los funcionarios publicos con responsabilidad sectorial en el municipio.

m) Velar por el cumplimiento fiel de la naturaleza, principios, objetivos y funciones del Sistema

n)

de Consejos de Desarrollo.

Coadyuvar al fortalecimiento de la autonomia municipal, por medio del apoyo que brindara
a la Corporacion Municipal en la coordinacion de las acciones de las instituciones publicas
entre si y de éstas con las del sector privado mediante la elaboracién de planes de largo,
mediano y corto plazo;

Proponer a la Corporacion Municipal las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo, elaborados tomando como base las propuestas de los Consejos Comunitarios
de Desarrollo, y los Consejos Comunitarios de Desarrollo de Segundo Nivel donde existan,

para que sean incorporados en las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo
del municipio.

p) Aprobar el listado geografico de proyectos para presentarlos al Concejo Municipal;

CAPITULO V

DEL COORDINADOR
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GOBIERNO MUNICIPAL

DE MORALES, IZABAL

Secretaria Municipal

secretaria@munimorales.gob.gt

# | DESCRIPCION MARCA | MODELO SERIE VALOR
75 | COMPUTADORA PORTATIL NEGRO/PLATEADO DELL PP39L BOK18K1 Q1091471
76 | COMPUTADORA PORTATIL NEGRO/PLATEADO DELL PP39L 80K18K1 Q10914.71
77 | COMPUTADORA PORTATIL NEGRO/PLATEADO DELL PP39L 60K18K1 Q10914.71
78 | COMPUTADORA PORTATIL COLOR NEGRO CON GRIS | DELL LATITUDE D420 | 4TNO6C1 Q 17,352.00
79 | COMPUTADORA PORTATIL COLOR NEGRO CON GRIS | DELL LATITUDE D420 | 5VNOBC1 Q 17,352.00
80 | COMPUTADORA PORTATIL NEGRO DELL LATITUDE E§430 | HYTHIX1 Q 11,050.46
81 | COMPUTADORA PORTATIL NEGRO DELL LATITUDE E6430 | 3ZTHIX1 Q 11,050.46
82 | BOCINAS NEGRO/GRIS DELL 2225 CN-0CJ378-37174-668-0235 Q5734
83 | MONITOR NEGRO DELL E19135f CN-0C5WIH-72872-33Q-DAAM Q 1500.00
84 | CPU NEGRO/GRIS DELL OPTIPLEX 3010 | CFGMFX{ Q 548657
85 | TECLADO NEGRO | DELL KB212-B CN-0C639N-71616-338-0F65 Q31500
86 | VENTILADOR BEIGE ARTEK | AC-12-03 221011070027 Q 700.00
87 | VENTILADOR BEIGE ARTEK | AC-12-03 221011070355 Q70000
88 | VENTILADOR BEIGE AIRTEK | AC-12-03 221011070336 Q744,00
89 | MOUSE NEGRO DELL MS111-L CN-09RRC7-48729-33U-02TZ Q 145,00
90 | TECLADO NEGRO DELL KB212-B CN-0C639N-71616-336-01WR Q 31500
91 | CPU NEGRO/GRIS DELL OPTIPLEX 3010 | GDLGFX1 Q 5486.57
92 | MONITOR NEGRO DELL E19135f CN-0C5WIH-72872-33Q-DTIM Q 1,500.00
93 | CREDENZA MOHOGANY SIM YUKON 5/S Q 237490
94 | ESCRITORIO DE MADERA TIPO EJECUTIVO SIM YUKON 5/5 Q 1,908.01
95 | ESCRITORIO TIPO RECEPCION MADERA/NEGRO SIM M $/S Q 13,500.00
96 | ESCRITORIO PARA COMPUTADORA DE MADERA SIM S/M 5/5 Q 11,422.80
97 | DESHUMIFICADOR GRIS CLARO/OBSCURO FRIGIDAIRE FAD504TDD Q 1,800.00
TOTAL Q 332,625.99

CONSIDERANDO: Que corresponde al concejo municipal la iniciativa, deliberacion y
decision de los asuntos municipales como 6rgano colegiado superior. POR TANTO, de
conformidad con lo considerado y lo preceptuado en los articulos 253, 254 de la
Constitucion Politica de la Republica; articulos 2, 3, 5, 7, 8, 9, 33, 35 literales a, i; del
Decreto Legislativo nimero 12-2002 que contiene el Cédigo Municipal, y sus reformas
contenidas en el Decreto 22-2010, ambos del Congreso de la Republica, por unanimidad,
ACUERDA: ) Aprobar la recepcion del traslado definitivo a favor de la Municipalidad de
Morales, Izabal, de los bienes descritos en el cuarto considerando. IlI) Instruir al
Encargado de Inventario Municipal, para que realice los procedimientos en el ambito de
su competencia e ingresar al inventario de bienes municipales, el equipo recibido en
donacion. lll) Comuniquese

Y de conformidad con lo preceptuado en el articulo 84 literal b, del Decreto Legislativo 12-2002
del Congreso de la Republica de Guatemala, que contiene el Cédigo Municipal, se extiende la
presente el veintiocho de diciembre del afio dos mil veintitrés.
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Articulo 9°. De conformidad con la literal a del Art. 11 de la ley de los Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural, y Articulo 42 y 47, del Reglamento de la Ley, la Coordinacién del Consejo
Municipal de Desarrollo la ejerce el Alcalde Municipal 6 el Concejal que lo sustituya.

Articulo 10°. Son atribuciones del Coordinador:

a) Convocar a los representantes de las entidades publicas y privadas con presencia en el
municipio, asi como a los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo (Art. 42
Regl.)

b) Convocar y coordinar las sesiones ordinarias y extraordinarias.

c) Representar al Consejo.

d) Ejecutar las decisiones del Consejo.

e) Dar seguimiento y control de las acciones de desarrollo aprobadas por el Consejo que se
Realicen dentro del municipio.

f) Organizar y coordinar el trabajo de los érganos del Consejo.

g) Administrar los recursos asignados para el funcionamiento del Consejo Municipal de
Desarrollo.

h) Informar al CODEDE y a Los COCODES sobre las politicas, planes, programas y
Proyectos de desarrollo que hubieren priorizado y elaborado, cuya ejecucion no sea
Competencia exclusiva de la municipalidad.

i) Presentar a la Corporacién Municipal, los requerimientos financieros para el
Funcionamiento del Consejo, en el marco de la politica financiera del municipio.

j) Colaborar con la Corporacién Municipal en la formulacion de las politicas, planes,
Programas y proyectos de desarrollo del municipio.

k) Cumplir con otros requerimientos del Consejo.

CAPITULO VI

DE LA SECRETARIA
Articulo 11°. De conformidad con el Articulo 48, del Reglamento de la Ley de los Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural, la secretaria sera desempefiada por el Secretario Municipal, quien
participa en las reuniones del Consejo con voz, pero sin voto.
Articulo 12°. Son atribuciones del secretario, las siguientes:
a) Redactar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias y las actividades propias
de una secretaria, y llevar su registro.
b) Mantener un registro actualizado de los Consejos Comunitarios de Desarrollo del
municipio y de sus integrantes.
c¢) Cumplir con otras atribuciones que le asigne el Consejo y la Coordinacion.

CAPITULO VI

COMISIONES DE TRABAJO



Articulo 13°. De conformidad con el Articulo 24 de la Ley y Art. 49 del Regl de la Ley, y Art. 36
del Cddigo Municipal, el Consejo Municipal puede crea las Comisiones de Trabajo que
considere necesarias. Sus funciones son emitir opinién y desarrollar temas y asuntos por
encargo del Consejo correspondiente; el desarrollo de sus funciones seran apoyadas por la
Oficina Municipal de Planificacién.

Se integraran mediante resolucién del Consejo, en la que se especifica el mandato, su
organizacion y la duracion de su trabajo. Podran ser permanentes 6 temporales.

Seran acordadas entre el COMUDE y la Corporacion Municipat.

Articulo 14°. Para el cumplimiento de sus atribuciones, las COMISIONES DE TRABAJO seran
integradas de la manera siguiente:

s Coordinador
» Subcoordinador
=  Miembros

Del Coordinador; preferentemente, sera el miembro titular representante sectorial afin al
objetivo de ta Comisidn.

Miembros integrantes del Consejo Municipal de Desarrolio.

Articulo 15°. Son atribuciones de las Comisiones de Trabajo, las siguientes:
Correspondera a los Coordinadores de las Comisiones de Trabajo:

a) Convocar a reuniones de trabajo a los miembros de la Comision, y coordinar las acciones
de la misma.

b) Mantener informado a los integrantes del COMUDE acerca del trabajo encomendado a las
Comisiones.

c¢) Emitir opinién y desarrollar temas y asuntos por encargo del COMUDE,

d) Invitar a reuniones de Trabajo a expertos ajenos al COMUDE, para que asesoren a la
Comision en los temas de su especialidad.

e) Dependiendo el caso, proponer al COMUDE la division de las Comisiones en
Subcomisiones de Trabajo.

f) Presentar al COMUDE, los Planes Estratégicos respectivos.

g) Dar seguimiento a los planes, programas y proyectos, de acuerdo al sector que les
corresponde en el COMUDE.

Articulo 16°. Corresponde a los Subcoordinadores de las Comisiones de Trabajo:

a) Sustituir al Coordinador de la Comision, en ausencia de éste.
b) Cumplir con las atribuciones del inciso a) a la g) del Art. 15



CAPITULO VIII
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 170. Las sesiones del COMUDE, son para tratar temas 6 asuntos de suma relevancia
y de interés del Municipio. Asi mismo, para tratar, analizar, discutir y resolver asuntos de
Importancia y que por su naturaleza sean sometidos a consideracion del pleno.

Articulo 18°. Las sesiones del COMUDE seran ordinarias y extraordinarias.

Las sesiones ordinarias se celebraran cada treinta (30) dias, tltimo dia miércoles de cada mes
calendario del mes que corresponda y que no coincidan las fechas en que se celebren las
reuniones ordinarias del Consejo Departamental y Concejo Municipal. Con el propdsito de
mantener una buena interaccion de las acciones de coordinacién, las reuniones se efectuaran,
en la medida de lo posible, con anterioridad a las realizadas por el Consejo Departamental de
Desarrollo.

Las sesiones extraordinarias se llevaran a cabo cuando se consideren convenientes.

Articulo 19°. Las sesiones extraordinarias seran convocadas a iniciativa del Coordinador, o a
solicitud de alguno 6 algunos de sus miembros; cuando se trate de resolver algln asunto que
se considere de urgencia.

El punto a tratar, sera el Unico punto de agenda.

Articulo 20°. La citacion y la agenda para las sesiones ordinarias las enviara por escrito el
Secretario del Consejo, con ocho (8) dias de anticipacion a la fecha de su realizacion; en el
caso de las sesiones extraordinarias, sera con cuatro (4) dias de anticipacion. La citacion ira
acompanada de los documentos que sean necesarios para la adecuada comprension de los
puntos a tratar en la sesion.

Articulo 21°. Se constituira quorum para las reuniones del COMUDE (Art. 27 Regl. de la Ley),
cuando estén presentes las dos terceras partes de los miembros Titulares o los Suplentes que
los sustituyan.

Articulo 22°. Las sesiones se iniciaran a la hora sefialada, siempre que haya quérum; si no lo
hubiere, la sesion se realizara una (1) hora después con iguales propésitos, con el nimero de
miembros Titulares o Suplentes presentes, circunstancia que debera hacerse constar en el
acta respectiva. Se entendera por Titular y Suplente a los representantes de una institucion,
organizacion o sector oficialmente acreditados como tales ante el COMUDE.

Articulo 23°. Como norma general, los (as) miembros titulares, 6 suplentes segun el caso,
deberan ocupar los espacios principales de la reunién, con el propdsito de facilitar la
identificacion de su participacion al momento de tomar una decision.

Articulo 24°. El Coordinador del COMUDE es el conductor de la sesién, por lo que tiene la
responsabilidad de motivar la participacion de los demas miembros, mantener la secuencia de
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la agenda y orden parlamentario. En caso de ausencia circunstancial del Coordinador, el
miembro de la Corporacién Municipal nombrado para sus efectos, lo sustituira en la funcién de

conductor de las sesiones, o en su defecto, por la persona que para tal fin designe el pleno del
COMUDE.

Articulo 25°. La agenda debera ser elaborada con los puntos 6 temas gque se consideren lo
suficientemente capaces de poder ser tratados en relacion al tiempo de duracion de la sesion.
La agenda sera elaborada con los puntos & temas propuestos por los miembros gue conforman
el COMUDE, 6 temas que a solicitud escrita requieran algunas entidades gubernamentales y
no gubernamentales, que a criterio dei Coordinador sean autorizados. El Primer punto sera la
apertura de la sesion; el Segundo, la aprobacion de la agenda propuesta; a continuacion, se
inciuiran los puntos medulares a ftratar, los puntos varios y finalmente lectura, discusion y
aprobacién del acta.

Los puntos varios, seran de caracter informativo, no deberan de exceder de 5 minutos de
exposicion. En caso contrario, el Coordinador 6 cualquiera de los integrantes titulares del
COMUDE, podra interrumpir para solicitar al Coordinador de por finalizado los puntos varios
en exposicion.

Cualquier miembro del COMUDE podra solicitar que se altere el orden de la agenda o que se
incluya algun punto no contemplado en ella. En este caso, el pleno resoiveré lo procedente.

Articulo 26°. Para el desarrollo de la sesion, el Coordinador solicitard al Secretario del

COMUDE que lea cada punto a tratar, previo a someterlo a discusion y aprobacion de la
agenda.

Articulo 27°. El andlisis de cada tema se hara por fases: Informar, discutir, mencionar,
argumentar, consensuar y votar,

Articulo 28°. En la fase para informar, el miembro del Consejo que solicitd la inclusion en la
agenda del punto a tratar, informara al pleno sobre los alcances o proyecciones del punto
propuesto. Cualquier miembro del COMUDE, puede solicitar la palabra para ampliar la
informacion. En esta fase, el moderador utilizara paletas con los numerales 5 y 0, en colores
amarillo y rojo respectivamente. Estos serdn usados para anunciar que sélo quedan cinco
minutos o ningun minuto méas y con esto respetar los tiempos solicitados.

Articulo 29°. En la fase para discutir, con base en la informacidn proporcionada, los miembros
del COMUDE, emitiran opiniones para apoyar o adversar ef punto de la agenda objeto de la
discusion.

Articulo 30°. En la fase para argumentar, se sustentaran las mociones y se opinara a favor o
en contra de ellas considerado suficientemente discutido el punto, se pasara a la fase de
aprobacion.

Articulo 31°. Considerada como terminada la fase de argumentacion, se procedera a la
votacion de cada una de las mociones en el orden de su presentacién. Agotada la discusion
del tema y de no llegar a un acuerdo final, se procedera a deliberar por el procedimiento de
voto libre levantando la mano, 6 por el procedimiento de voto secreto. Son validos Gnicamente
los votos de los miembros titulares debidamente acreditados ante el Consejo Municipal de
Desarrollo. Para la votacién se proporcionara paletas con descripciones con las leyendas



SI/NO al anverso y reverso, para ser utilizadas como un voto grafico y mejorar el control del
voto valido.

Articulo 32°. Agotados los puntos de la agenda, el COMUDE decidira sobre la agenda

preliminar de la siguiente sesion, asi como la fecha y la hora de inicio y de finalizacion de la
misma.

CAPITULO IX
DEL REGIMEN PARLAMENTARIO

Articulo 33°. Se concedera la palabra a quien la solicite primero. Si dos (2) 0 mas miembros
del COMUDE |a pidieran al mismo tiempo, el Coordinador establecera la precedencia.

Articulo 34°. Quienes planteen cuestiones de orden o para aclaracion, tienen preferencia en el
uso de la palabra. El o los oradores deberan cefir su intervencién a tales asuntos, pues de lo
contrario el Coordinador los interrumpira llamandolos al orden.

Articulo 35°. Quien esté en el uso de la palabra debera referirse concretamente al tema objeto
de la discusion, evitar expresiones fuera de lugar y abstenerse de hacer alusiones personales.

Articulo 36°. No podra ser interrumpido el miembro del COMUDE que esté en el uso de la
palabra, pero, si se saliese del tema objeto de la discusion, el Coordinador lo llamara al orden
por iniciativa propia o a solicitud de cualquier miembro del Consejo. En caso necesario, cuando
hubiere duda, se decidira por mayoria si se ha faltado el orden.

Articulo 37°. Cuando el Coordinador lo considere oportuno o lo solicite algin miembro del
Consejo, preguntara si el asunto esta suficientemente discutido; si la mayoria levantando la
mano asi lo considera, se dara por concluido el debate.

Articulo 38°. Dos (2) o mas miembros del Consejo pueden pedir que se posponga la discusion
de un asunto, por una sola vez y para un dia determinado, lo cual debera ser decidido en la
misma sesion dejandose constancia en el acta. En caso que el pleno del COMUDE aprobara
la peticion, el asunto sera tratado en la préxima sesion ordinaria o en una extraordinaria.

Articulo 39°. Siempre que se considere conveniente podran solicitarse informes o asesoria a
personas o instituciones ajenas al COMUDE, a efecto de aportar mayores elementos de juicio
0 aclarar las dudas que se tengan acerca de un asunto en particular.

Articulo 40°. Las sesiones duraran el tiempo necesario para tratar los asuntos incluidos en la
agenda. Si transcurridas cuatro (4) horas no se han discutido todos los puntos, el Coordinador
consultara al pleno del COMUDE si se continia con la sesién. Por mayoria de votos los
miembros del Consejo podran decidir la continuacion o suspension de la misma; en caso de
suspension, los asuntos pendientes se incluiran en la agenda de la siguiente sesién, en orden
prioritario a los nuevos puntos,

Articulo 410. Por respeto al compafriero 6 compariera en uso de la palabra, mantener el debido
orden, para no distraer a los participantes durante el desarrollo de la sesion.



CAPITULO X
DE LAS VOTACIONES

Articulo 42°. Las votaciones podran ser publicas o secretas. Seran publicas de oficio y cuando
las circunstancias lo requieran, a solicitud de uno (1) o0 mas miembros del COMUDE, podran
ser secretas. Para la votacion secreta se utilizaran papeletas que se depositaran en un
recipiente adecuado. El escrutinio lo efectuara el Secretario y la comisién de probidad hara
saber el resultado a la general. Unicamente los miembros titulares debidamente acreditados
ante el Consejo Municipal, tienen derecho al voto.

Articulo 43°. Las votaciones publicas podran ser simultaneas o nominales: De oficio las
votaciones publicas seran simultaneas y cuando las circunstancias lo requieran, o a solicitud
de uno (1) o mas miembros del COMUDE, podran ser nominales. La votacién simultanea se
realizara levantando una mano en sefial de aprobacion, manteniéndola en alto el tiempo
suficiente para hacer el computo de los votos. La votacion nominal se iniciara con cualquiera
de los miembros del COMUDE, mediante expresiones verbales “voto a favor’ o “voto en
contra”, por ultimo, votara el Presidente.

Articulo 44°. El voto publico podra razonarse en forma verbal o por escrito, siempre que en el
momento de votar asi se manifieste; en tal caso, el Secretario tomara nota de la razén vy la
inscribira en el acta respectiva.

Articulo 45°. Las decisiones sometidas a la votacion del COMUDE, deberan contar con mayoria
simple de votos de los miembros presentes (la mitad mas uno) y ninguno de ellos podra
excusarse de votar.

Articulo 46°. Si un miembro del COMUDE considera que aun no debe entrarse a la etapa de
votacion debera solicitar una cuestion previa.

Articulo 47°. Planteada la cuestion previa, el Presidente dara el uso de la palabra al miembro
del COMUDE que la solicitd, para que la sustente. Terminada la sustentacion, el pleno del
Consejo determinara si procede o no a la cuestion previa.

Articulo 48°. Cuando no se obtenga la mayoria simple necesaria para resolver un asunto, podra
acordarse un receso de la sesion a solicitud de dos (2) o mas miembros del COMUDE y con
el voto de la mayoria de sus integrantes. El tiempo del receso lo determinara el Coordinador y
en ningun caso podra ser mayor de treinta (30) minutos. También puede suspenderse una
sesion por causa de fuerza mayor y se esperara un tiempo prudencial para reanudarla. En
caso persistiera el motivo de la suspension, el pleno del Consejo resolvera si da por terminada
la sesion.

Art. 490. En caso de empate, sera el Coordinador del COMUDE quien ejerza su valides al
desempate, por ejercer doble voto.



CAPITULO XI
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Art. 500. Los miembros titulares, 6 suplentes que sustituyan al titular en su ausencia, deberan

permanecer y participar activamente el tiempo que dure la sesion, pudiéndose retirar de la

misma, Unicamente por causa mayor justificada, de la cual se debera dejar constancia en el
acta respectiva.

CAPITULO Xl
DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 51°. Los casos no previstos en el presente Reglamento, seran resueltos por el
COMUDE.

Articulo 52°. El presente Reglamento entrara en vigor inmediatamente después de ser
aprobado por el COMUDE.
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